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Conflitos de Interesses a serem observados por:

Assistente Técnico: técnico contratado por uma das partes, designado
para realizar pareceres e trabalhos técnicos, bem como acompanhar
pericias, visando a atender aos interesses da parte contratante.

Perito: técnico imparcial e independente, designado para realizar
pericias e avaliar as provas, visando a atender as necessidades dos
pProcessos.

Testemunha Técnica: técnico especialista trazido ao Orgdo Decisor ou
ao Processo para atuar de forma independente e imparcial, com o
objetivo de esclarecer ponto especifico, podendo emitir parecer.
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Diretrizes - Conflitos de Interesses

Motivacao

DIRETRIZES
DE BOAS
PRATICAS
SOBRE
CONFLITOS

EM PERICIAS

* Revelacdes = DEVER 2020

* Transparéncia

* Impugnagoes

* Grupos Econdmicos =2 Responsabilidade das Partes
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Principios Gerais:

* |mparcialidade e Independéncia

» CAdigo de Etica do IBAPE — preservacao
de valores: desprendimento, integridade,
ousadia, respeito e autonomia
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DIRETRIZES

Principios Gerais: A

CONFLITOS
EM PERICIAS

2020

* Perito:
e nao permitir interferéncias em seu trabalho;

€ oo

e compartilhar as informacdes com os Assistentes Téecnicos;

e promover o bom relacionamento com os Assistentes Tecnicos.

e Assistente Técnico:

e assessorar a parte com independéncia técnica;

e compartilhar com o Perito, ainda na fase de elaboracao do Laudo
Pericial, todas as informacoes relevantes disponiveis;

e sO aceitar trabalhos para os quais estejam capacitados.
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Quarentena — 2 anos

e 2 anos para que um Perito possa ser Assistente Técnico de
um determinado cliente que tenha sido parte em outro
processo em que atuou como Perito. Este prazo passa a
contar do instante que se faz os esclarecimentos finais, ou

recebe as parcelas finais de seus honorarios.

e 2 anos para a situacao em que um Perito € nomeado para um
processo que tenha funcionado como Assistente Tecnico para

uma das partes.
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Aspectos Eticos

e E vedado ao Perito receber honorarios de

qualquer das partes fora do Processo;

e Nao € vedado ao Assistente Tecnico realizar
trabalhos cuja remuneracao seja vinculada aos

resultados
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Vedacoes

I - Solicitar ou receber das partes envolvidas, quaisquer
importancia fora do processo, bem como receber honorarios de

outras formas e fontes;

Il - Aceitar encargo como Perito nos processos em que tenha
atuado como Assistente Técnico;

Ill - Aceitar encargo como Perito, antes do fim da quarentena,
em processos em que uma das partes seja a mesma de outro
processo;

IV - Aceitar encargo como Assistente Técnico e/ou prestador de
servicos em processos em que foi Perito e ainda ndao tenham
sidos julgados

..........................
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Vedacoes

V - Aceitar a contratacao para prestar servigos a qualquer das partes
que participaram de processo no qual tenha atuado como Perito até
2anos @ contar do pagamento da ultima parcela dos honoradrios, desde
que tenha sido entregue o Laudo Pericial;

VI - Ao Perito: especificamente no caso de pericia gratuita, aceitar a
contratacdo para prestar servicos a qualquer das partes que
participaram de processo no qual tenha atuado como Perito até 2anos
a contar do ultimo esclarecimento do Laudo Pericial;

VIl - Ao Assistente Técnico que tiver apresentado proposta para
alguma das Partes (doravante “1° Parte”) em um processo e que nao
tenha sido selecionado, apresentar proposta a outra Parte para
atuar no mesmo processo, a menos que haja anuéncia formal da 71°
Parte.
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Suspeicao

I- Assistente Técnico que tiver apresentado proposta para alguma
das Partes - nao selecionado, deve revelar o fato, para confirmar se

podera atuar como Perito;

Il - Perito tiver apresentado proposta para Orgdo Decisor - ndo
selecionado, se Parte convidar para proposta, - deve, antes de
receber informacdes daquela Parte, confirmar com o Orgio

Decisor;

Ill - Assistente Técnico convidado, por parte polo contrario em um
processo cujos feitos ainda nao julgados, a assessora-la em outro
processo, pode aceitar o encargo com a anuéncia de ambas as

partes;
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Suspeicao

IV - Técnico vinculado a uma empresa seja Assistente Técnico de uma

Parte, outro técnico da mesma empresa, caso convidado para atuar como

Assistente Técnico para o polo contrario em outro processo, somente pode

3 Wolters Kluwer

aceitar se adotado chinese wall garantindo a confidencialidade;

V - Nao ha restricoes para o Assistente Técnico fazer proposta e assinar
contrato prevendo Taxa de Sucesso, o que é vedado ao Perito e a
Testemunha Técnica. Caso o Orgao Decisor opte por nio ter Perito no
processo, o Assistente Técnico que tiver acordado uma Taxa de Sucesso,

deve informar o Orgao Decisor;

VI - Em todos os casos, prevalece a autonomia da vontade das partes.

Chinese wall: Sistema de criacao de barreira de informacdes, para impedir o vazamento delas entre grupos, equipes
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CONFLITO DE INERESSES EM
TRABALHOS PERICIAIS

OBRIGADO !

Eng. Mecanico — Osorio Accioly Gatto

Eng. Civil — Tércio Cesar de Queiroz Filho

Eng. Civil — Eduardo Tadeu Possas Vaz de Mello

Enga. Producao Mecanica — Beatriz Vidigal Xavier da Silveira Rosa
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